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【REPORT】  ヘッドハンターが語る 「医師の求人事情」 

       病床再編の動きの中、病院から求められる医師像とは 

                           半蔵門パートナーズ㈱ 代表取締役 武元 康明 

 

今後、地域医療構想（ビジョン）の策定や、早ければ来年の診療報酬改定により病床再

編がすすむとの見通しから、求められる医師像が変化。医師のエグゼクティブサーチ（ヘ

ッドハンティング）市場に変化が起きています。医師の労働市場の変化についてのレポー

トです。 

     



 

～記事より 一部抜粋～ 

「ヘッドハンティング」というとどのようなイメージをもたれるだろうか。ある日突然、

手紙が来て、高額な報酬を提示されて引き抜かれる……そんな印象だろうか。半蔵門パー

トナーズ㈱（東京都千代田区）は、医師案件に特化したヘッドハンティング会社で、2008

年にサーチファーム・ジャパン㈱（東京都千代田区）から分社化した。高額な報酬で引き

抜くと言うのは誤解で、あくまでクライアントの医療機関から依頼を受けて、最適な候補

医師を一から発掘し、合意の下で最適な出会いを提案するのが仕事だ。 ～本文続く～ 

 

続く内容では、クライアントとなる医療機関の特徴、昨年より急変した依頼が増加してい

る医師像について、転職を決意した医師たちとは、他業界からの事務長候補の依頼、等に

加えて、半蔵門パートナーズのスカウト・プロセス（参考フロー図）をはじめ、2014年に

面接した医師の役職や診療科の割合、成約した例についてグラフや表を用いて具体的に記

載しております。  
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▼本件に関する問合せ 

サーチファーム・ジャパン株式会社 

広報室 宗像 久野 (ﾑﾅｶﾀ ﾋｻﾉ) 

TEL : 03-3221-3481  FAX : 03-3221-3482 
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